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AHHOTamMs: Ym0y Makoyia TeHJep TEHIJIMTUHU TabMUHJIAIIHUHT HMKTUCOIUNA Ba
WKTUMOMI oMuiLTapura Oarunuianrad. Makomnaaa aémiap Ba epkakiap ypTracuaari TEHIJIMKHU
TabMUHJIAII YYYH 3apyp OYJraH oMuIiap — TabJIUM, MEXHAT 0030pH, HKTUMOUHN XU3Matiap,
KOHYHYMJIUK, COFJIMKHM CaKJall, MaJaHusIT Ba WXTUMOHMI CTEpEoTHIUIap KabW acocuit
coxXaJlapard MyaMMOJIap Ba YJapHM Xajl JTHUII yCyJUIapd MyxokKama KuiauHrad. ['enmep
TEHIJIMTUHU TabMUHJAI HadakaT MOKTUMOUHN aiojaTra SpUIInI, 0aJku UKTUCOAUN YCUIIl Ba
Oapkapop Tapakkuérra xam oau0 kenaau. Makona, UIYHUHTAEK, TEHAEP TEHIJIUTMHU
TabMUHJIAII YYyH JaBJaT, XyCyCHM CEKTOp Ba (YKAPOIMK KAMUSTUHUHT XaMKOPJIUTUHU
MyXuM oMuJ cudaruma kypcatub yramu. Makona axoiau opacuja TEHAEpP TEHTJIMTUHU
TabMUHJIAIITAa KApaTUITaH 4opa-TaAOUpIaApHUHT aXaMHUSATHHH, Xamja Oy coxaiaru MKoOuid
V3rapuliapHd  aHUKJIa0, yJIapHU amMajira OIIMpHUII Y4YyH 3apyp OViran cTpaTeruk
WYHaIMIUIapHU EPUTAIN.

KanuTr cy3nap: renaep TEHIIUIH, UKTUCOANN OMUILIAP, WKTUMOUM OMUILIAP, TabJIUM,
MeXHaT O030pH, WKTUMOUN Xu3MaTiap, KOHYHYWIMK, COFJIMKHM CaKJall, WKTUMOUN
CTepeoTuIiap, aémiap XyKykKilapH, €pkakjap Ba aémiap ypracuiaru TEHIJIMK, OapkKapop
TapakKUET, TeHepra Ol JMCKpUMUHALIMS, MaJaHui y3rapuuuiap, reHAep ajoaTu.

IKOHOMMUNYECKHUE U COUUAJIBHBIE ®AKTOPHBI UISA TEHAEPHOT'O
PABEHCTBA

AHHOTANMsA: DTa CTaThd MOCBSIIEHA SKOHOMUYECKUM M COLMANbHBIM (hakTOpam JUIs
oOecrieueHus TeHJIEepHOro paBeHCTBA. Mrpok obOcyxaaeT HeoOXoaumbie (aKTOpbl, YTOObI
00€ecreynTh paBeHCTBO MEXKY KEHIIMHAMU U MY>KUMHAMHU - MPOOJIEMBI B KITFOUEBBIX 00JIACTSIX
oOpa3oBaHMs, TaKMX KaK pBIHOK TpyJda, COLHMAJIbHBIE YCIYT'H, 3aKOHOAATEIbCTBO,
3/[paBOOXpaHEHHEe M coluaiabHas ctepeo. OOecriedeHre TeHACPHOTO PABEHCTBA BEAET HE
TOJIBKO K COLMAaJIbHOM CIPaBEUIMBOCTH, HO U K 3KOHOMHYECKOMY POCTY M YCTOMYHMBOMY
pa3BuTHiO. B cTaThe Takke MOKa3aHO COTPYJHUYECTBO IOCYAApPCTBA, YACTHOI'O CEKTOpa M
Ipa)1aHCKOIro O0IIEeCTBAa KaK BAXKHOTO (pakTopa Juist 0OecreyeH sl FeHIepHOro paBeHcTBa. B
CTaTh€ OMMCHIBAETCS BAXKHOCTh MEpP, HANPABJICHHBIX HA O0ECIEUEHUE IeHAEPHOr0 paBEHCTBA
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Cpean HACCIICHUS, a TAKIKC CTPATCTUYCCKUC HAIIPABJICHUS, HCO6XOI[I/IMBIe AJIs1 BHCIAPCHUA
ITOJIOKUTCIBLHBIX M3MEHEHHMH B 3ToM oOnactu. KiloueBble cioBa: I'CHACPHOC PaBCHCTBO,
OKOHOMHMNYCCKHUC (baKTOpI)I, COLMMAJIBHBIC IIAPTHH, 06p2130BaHHC, PBIHOK Tpyad, COLUAJIBHBIC
CTCPCOTBI M PABCHCTBO MCKAY JKCHIIMHAMU H XKCHIIMHAMHU, KYJIbTYPHBIC HW3MCHCHUA,
reaJacpHad IMCKpUMHUHAWA, TCHACPHAA TUCKPUMHUHALIHA.

ECONOMIC AND SOCIAL FACTORS FOR GENDER EQUALITY

Annotation: This article is devoted to economic and social factors to ensure gender
equality. The player discusses the necessary factors to ensure the equality between women and
men - problems in key areas of education, such as labor market, social services, legislation,
health and social stere steree. Ensuring gender equality leads not only to social justice, but also
to economic growth and sustainable development. The article also shows the cooperation of the
state, the private sector and civil society as an important factor to ensure gender equality. The
article describes the importance of measures aimed at ensuring gender equality among the
population, as well as the strategic directions required to implement the positive changes in this
area.

Keywords: Gender equality, economic factors, social parties, education, labor market,
social stereotes, and equality between women and women, cultural change, gender
discrimination, gender discrimination.

I'engep Tenrimru — Oy epkakiap Ba aéiap ypracujard UMKOHUATIAP, XYKyKJIap Ba
PECYpCIapHUHT TEHT TAKCUMJIAHWIIWHU aHrjatagu. byHnail TeHrnuk, Ha Qakar xap Oup
IIAXCHUHT XYKYKH, OaJKH >KaMUSTHUHT YMYMHH TapaKKAETH, UKTUCOAUN YCHUIIT Ba HOKTUMOUH
OapKapopJIMK Y4yH Xam Myxumaup. ['eHnep TEHTTUTHMHH TabMUHJIAIIHUHT WKTHCOIU -
WOKTUMOMI OMIJIJIapH Xap TOMOHJIaMa MyKamMMaJl pUBOKJIaHUIIHY KadonaTnaiau. [y Ounan
Oupra, aémmap Ba €pKaKJIApHUHT TEHI XYKYKJIAapHW, ajoJIiaTid MUMKOHHUATIAP Ba XHUMOSJIAp
oJiMnuiapu kepak Oynanu. by Makonaga reHAep TEHIVIMTMHU TabMHUHJIAIIHUHT acOCHM
WKTUCOAWN Ba WXTUMOUNW OMWJUIApW TaxJuj KuiuHaav. 1. Tabaum Ba OWIUM  OJIMII
WMKOHMATIAApU. TabiauM TEeHAEpP TEHIVIMTUHU TAbMUHIAIIHUHT AaCOCUM  MOWAEBOpHU
xucobnmaHaau. A&mmap Ba epKakJapHUHT TEHT TabJIUM OJIMII XyKYKH, YJIAPHUHT MEXHAT
0030puaaru UIMTHPOKUHU Ba UKTUCOAMM (DaoyummruHu omupaan. TabIMMHMA SPKUH Ba TEHT
Japakaja TakCUMIIAI, aéiuiap Ba €pKakiiap opacuiard UKTHCOAuMN (papKjiapHu KaManTUpaIu.
bynunr Hatwkacuma, aémimap XaMm IOKOpH MaHcaOnapra sra Oynumnmiapw, KacO-xyHap
MajakaCUHM OIIMpUIIIapu Ba €KW Y3 OW3HECHapUHM OYMILIApM MYMKUH.2. MexHar
0o3opumaru TeHriauk. MexHaT Oo3o0puja TeHIEp TEHIJIUTM TabMUHJIAHTaHJa, aémiap Ba
epKakiap Oup XWJ IapTiapja Wl OJUII Ba WII XaKW OJUII UMKOHMSTUTA 3ra Oyiamuiap.
MablFysoT, Uiira YTUIll Ba UII APTIapUIa TEHI UMKOHUSTIAp sSpaTull Myxum. Aénap Ba
€pKaKJIap y9yH HIII XaKH, U1 TJABO3UMJIAPU Ba MaHCA0 OPTHUIIN/IATH TEHTJINK, UKTUCOIUN YCHIIT

Ba WXTUMOUN OapKapopiukka onaud kemaau. Aémap yuyH wumra KaOyn KWIHIIZard
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AUCKPUMHMHALMSAHNA KaMaWTUPUILI Ba YJapHU IOKOPH MaHca0iapra YyTHUIl UMKOHHSTH OujaH
TabMHUHIAI Kepak.3. VoktuMmouit xu3matriap Ba umHpparyswima. Aémrap um Oyiinya €ku
owJaBuil BazudanapHu Oaxkapuiiga KYIpoK MachyausTra 3ra Oyiuiuiapy MyMKUH, IIYHUHT
yUyH WKTUMOUN XHU3MaTiap, macajiaH, OoJjaJlapHU MapBapulUIalll, TabIUM Ba COFJIMKHU
cakJjall, yJapHUHT UIITa KUPULIUII UMKOHUSATIapUHH omupaan. KacOuit ¢haommukau Kynnab-
KyBBaTjall Ba OWJABUN (QAONUATHH OMPIAMITHPHUII YYYH WXKXTHUMOUN HHPpaTy3wIMa —
cudaTii COFIMKHHU cakjaml, Oonamap mapBapuiiyd Ba ¢aoil owja TabTHIApU TH3UMIIAPU
MyxuMu. By aémmapHuHT WKTUMOMM (AOJUIMKKA >Kand KUJIMHUIINTA Ba >KAMUATIATU
aXaMUSATUHUHT opTuiiura €épaam Oepanu.4. KonyHumnmk Ba cuécaT.KOHYHUMIIMK THU3UMHU
TeHEP TEHIIUTMHU TabMUHIIANIAA MyXUM axaMUsTra sra. AiHUKcCa, aéiap Ba epKakiiap yuyH
TEHI XYKyKJap, Hira KaOyJl KWIMIIJArd paBlIaH Ba aJ0JaTid KOHYHJIAp OYJIUIIM IIapT.
AlHUKCa, WII JKOWIApHAAa AUCKPUMHMHALMATA Kaplid KOHYHJIAp, Aa&JUlapHUHI MEXHAT
XYKYKJIapy Ba OWJIABUM TabTWIra OWJ KOHYHJIAP T€HAECP TEHIVIMTMHU TabMHWHIIAIIIA MYyXHM
poub yitHauau. ['ennepra onn cuécuii Ba MKTUMOMM cuécatiiap a€lapHUHT MKTUMOWN POJIMHU
OLIKUPHUO, YIAPHUHT KyIPAaTUHU Ba MITYAHIUTUHYU KeHraiTupuiira épaam oepaau.S. Maganust
Ba WKTUMOMH crepeoTuruiap. JKaMusaTaaru WKTUMOUN CTEPEOTHUILIap Ba aHbAaHABUN 'KOHIIN
poJbiap" aénapHUHT UKTUCOAUN Ba MKTUMOUMN (aoausTUra Tabcup Kypcaraau. Mucon yuyH,
aJIJIApHUHT OWJIABUN MILIap OuiiaH OOFIMK OYVJIMINMHYU KyTraH XO0J1J1a, YIApHUHT HIIra »*and
KWIMHUIIM YEKJIAHUIIM MYMKWH. ['€HIep TEHIVIMTMHA TabMUHJIAIL YYyH MAaJaHUATIArH
CTEPEOTUIIAp Ba WXKTUMOMM POJIM XaKWJAaru TACaBBYPJIAPHM Y3rapTUpHUII 3apyp. Menaua,
TabJIUM Ba >KaAMOATYMWIMKIArM axOopoT oIl Ka0u KaHaiap OpKaldu TeHaAepra Owuj
TapTUOJIApHU Y3rapTUPUIL Ba TEHIJIMKKA HYHANTUPHUILL 3apyp.

KHUPHUIII

I'ennep Tenrnuru — Oy epkakjap Ba aéuiap opacuiard XyKykiap, UMKOHUATIAp Ba
pECYpCIIapHUHI TEHI TaKCUMJIAHWIIWHU aHriataau. Y HadakaT (QyKapoJIapHHHT IMIaXCUl
XYKYKJIapH, 0Ky )KaMUSTHUHT yMYMUH TapaKKMETH YIYH XaM MyXHUM axamusTra ara. ['enaep
TEHIJIUTUA Xap OWp IIaXCHHUHI y3WUra XOC CaJOXUSATHHHM TYIUK pyEOra 4mKapuil UMKOHWUHU
Oepaau Ba 11y OPKAIM UKTUMOUN-UKTUCOIUN TapaKKUETHH Te3NalTupaau. byHan ramkapu,
reHjep TEHIVIMTMHUA TabMUHJAII OapKapop HMKTUCOAMM YcHIll Ba MXXTHUMOUW aJonarra
SPUILIHUIIIA MYXUM OMUJ XUCOOIaHA N,

Ky1mHu Ba puBOKIIaHraH MamJlakaTiapa TeHIep TEHIJIMIMHU TabMHHJIAIN )Kapa€Hua
aJJTApHUHT MEXHAT 0030pHUra KeHI ka0 KUJIMHHILY, TabJIUMAArd UMKOHUSATIAP, UII XaKH,
COFJIMKHHU CakJall Ba M)KTUMOUN XW3MaTyiapra KUpHUIL, INyHUHTJEK, )KaMUSATAArn MaJlaHuii Ba
VOKTUMOWM CTEPEOTHUIIIApTa Kapllid Kypaluil MyXUM axaMusTra sra. byryHru KkyHzaa resuep
TEHIJIMTUHU TabMMHJIAII Macaiacu HadakaT MaMJiakaTiapapo, 6anku 0apya Xxajakapo MUKECIa
MyXOKaMa KWJIMHAETTaH dHT 10J13ap0 MaB3ysapaaH Oupuup.

Ymby Makosnana reHjaep TEHIVIMIMHU TabMUHJIAIIHUHT HMKTUCOAWA Ba HMKTUMOMUUI
OMWJUTApM MyXOKama KuiauHaaud. TabiauM, MexHaT O0030puiard TEHIVIMK, WXTHUMOUMN

I/IH(I)paTYBI/IJ'IMa, COtJIMKHM CaKJlalll Ba KOHYHYMJ/IMK COXaJIapuaa amMajira OmrupujiiaavuraH
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yopanap OyryHTH KyHJa T€HAEp TeHIJIMTUHU TabMHHJIAIITA OJUO KeMuImu MyMKuH. byHnax
TalIKapH, TeHJIep TEHIJIUTUHU XKaMUATIArd 0apKapOpJIUKHU TabMUHJIAIIHUHT aCOCUH IIapTH
cudaruaa Kypud YUKUIIT MyXUMIUD.

MAHBA BA AJABUETJIAP TAXJINJINA

['enmep TEHIIMIHHU TabMHUHIAII, AWHUKCA, UKTHUCOAWN BAa MXKTUMOWW TU3WUMJIIAPHUHT
PUBOXIIAHMINMA MYyXUM axaMusaTra sra. by coxamard TaakMKOTiIap Ba MaHOamap Typiu
KOHYHUYMJIMK, UKTUCOJWN Taxjujulap Ba WKTUMOUW TAAKUKOTIAPHHU Y3 Muura onaau. Typau
XaJIKapo TAIIKWIOTIap, WHCTUTYTJIAp Ba OJUMIAP TEHAECP TEHIVIMTUHU TabMUHIAITHUHT
UKTUCOJUM Ba WXKTUMOMM OMWJIIApW OYyiiMya WIMHM Ba aMaluii WYHAIWUIUIApHU HIILIA0
gyukMokaa.bMT Ba xankapo tamkwioTiaap Xucoboriaapu BMTHUHT reHaep TEHIJIUTHMHU
TabMUHJIAIITA OWJ] WWUIMK XMCOOOTIapH >kKamusiTiapja aéuiap Ba epKakjap ypTacuaaru
TEHTJIMKKA dPUIIUIT Oopacuaa MyXuM iyHanmnuiapau kypcaraau[l]. BMTauHar PuBoxianumn
Hactypu (UNDP) Ba BMThunr Aémmap Jactypu (UN Women) reHaep TEHIIIUTHHU
TabMUHJIAII OOpacua >KkaXOH MUKECUIaTU CTaTUCTUKATIApPHU, TAIKUKOTIIAPHU Ba SHTU aMaJIUi
taBcusiapuu 0epu6d kenmokaa. bMTaunr 2020 itunru “Gender Equality in the 2030 Agenda”
XUCOOOTH TEHJEp TEHIJUTHMHU PUBOXIAHTHPHUINTA KapaTWiraH TJo0al Makcaajiap Ba
CTpaTeTUsJIAPHUHT aXaMUSATUHU TabKuyiaiau. by man6a sxamusiTiiapjia reiepra acociianral
OUCKPUMUHALUSIHU ~ KaMaWTUpHUII Ba AEJUIAPHUHT WMKOHUSTIAPUHU  KEHTaWTHPUILTa
KapaTwiran d4opa-taadupiapHu kypcatud Oepaau./laBnaTiap Taxxpubacu Ba KOHYHUYHIMK
['ennep TEHINIUTMHU TabMUHJAII OYViiMYa Typiid JaBiariap TakpuOacu XaMm MyXuM MaHOa
xucooOnanaau[2]. Macanan, IIBenuns, Hopeerus Ba Vcmanmus kaOu mMamiakartiapia T'eHIEp
TEHTJIUTUHU TabMUHJAINTA OWJ KOHYHUWJIMK, WII XaKH, TabJUM Ba WXKTHUMOWMI Xu3MaTiap
coXacwaaru HMCIOXOTNIap Taakuk dStwirad. Hopserumsamar 2003 #wmima KaOyn KuJIMHTaH
“Gender Equality Act” (I'ennep Tenrnuru Tyrpucuaaru KonyH) Ba lIsenustaunar 2010 itmngaru
TEHAEP TEHIJIUTM CTPaTerusick TEeHAEpP TEHIJIMTMHA aMalira OIIMPHINJAard acCOCHU
xyxokatnapaan xucoonananu[3]. [lynunaraek, Wcenanaus 2018 #innma spkakiap Ba aémiap
YpTracujaru Uil XaKyd TEHIVIMTUHW TabMMHJIAII YYyH KOHYH KaOyJ KuiraH, Oy mMamjakaTHU
OyHEAATW SHI IOKOPH Japakajard TeHJep TeHIVIMrura sra OyiraH aaBiaTiapjiaH Oupura
arnantupau.MIktucoauit  amabuérnap TeHAEp TEHIVIMTUHU TabMHUHIAIIHUHT HUKTHCOIUN
axamusTHHA Yprauuiira kKapatwiran[4]. Tumorn becauuunr “Gender and Development”
(2007) xuTOoOMIa TeHAEP TCHIIUTHHUHT WKTHCOIUN PUBOKIIAHUINTA TAHCUPU Ba a&JNIApHUHT
uil OWjgaH TabMUHIIAHUIIMHU KEHTAMTUPHIN axaMusaTH KypuO unkuiaamu[5]. Dpenepuk
[Mapruunr “The Economics of Gender” (2008) Homiii KUTOOM TeHIEP UKTUCOIU, a&JNIAPHUHT
MeXHaT 0030pHIard MINTHPOKHA Ba WII XaKW MacajalapuHu Taxjawin Kuiaau[6]. by manOa
a€JUTApHUHT  UKTUCOAUN  (DAOJUTMTMHU  TabMUHJIAIIHUHT  WKTUMOMM Ba  HMKTUCOIUMU
MyaMMOJIapUHU TylyHuinra épaam Oepaau.Taakukotiap Ba cratuctuka JKaxoH OaHKW Ba
Xankapo Mexnar Tamkunotn (XMT) xam renaep TEHIIMIUra Ouji MyXuM MaHOanmapHU
TakauM 3TMoKIa. JKaxon 6ankunuar 2019 iinnnaru xpucoo6otu "Women, Business and the Law"
aémmap XyKyKJIapw, uWIra KaOysl KWIWIIAard JAUCKPUMHUHAIMS Ba MEXHAT XYKYKJIapu
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Macananapunu ypranaau. [y 6unan 6upra, XM Tauar 2020 finnru Xxuco00Tr aéyutapHUHT UII
0o030pugard MINTUPOKM Ba MII XAaKU TEHIVIMTUIra JPUIIMINTa KapaTWiIraH aMaiuid dopa-
TagOupiapHu Kypcatagu. by manOanap a€nmapHUHT MeXHAT 0O030pUIard UMKOHUSTIAPUHU
KEHTaUTUPHIL Ba TEHJEpPra acoCIaHraH HII XAKA TEHICU3JIUTMHUA KaMaUTHUPHUILA MYXHM
axamusTra sra. Maganuii Ba HoKTUMOUM OMIILIIAp [ €Haep TEHMIMIMHA TabMUHJIAIIA MaTaHUI
Ba IDKTUMOMH CTEPEOTHIIAP XaM MyXUM pouib YitHanau. DuH Kpuctun Jlupronnunr “Cultural
Conceptions of Gender and the State” (2002) xkuToOM MagaHUAT Ba KaMUATHHHT TEHIEP
TEHTJIMTUra KaHAal TabCUp KypcaTUIIMHM Taxjwi Kunaau. Llynmait kunub, mMagaHuii Ba
VOKTUMOUN CTEPEOTUIIAPDHUHT Y3TapUIlld KaMHSATAA TEHAEpP TEHIVIMTMHU TabMHUHJIANIAA
acocuii oMu1 OYn0 xu3mat Kuagu[7].

HATHUXAJIAP

I'enaep TEHIIUTMHYA TAbMUHIAITHUHT UKTUCOJIUM Ba MKTUMOUN OMUJIIIApU MaB3yuaaru
TaxJWUIap Ba TAJIKUKOTIAp KypcaTaauku, TreHjaep TeHrimrud ¢axkat aémiap Ba epKakiap
YpTacujaru XyKyKui Ba MKTUMOWM TEHTJIMKHU TabMUHJIAII OUJIaH YEKJIaHMACaH, UKTUCO UM
PUBOKJIAHUII, TaBJIUM, MEXHAT 0030pU Ba MKTUMOMM XHU3MATIap coXajapuiard UCIOXO0Tiap
xamaa cuécui Makcajiap OunaH xaMm uyamObapyac Ooriukaup. [eHaep TEHTTUTHHUHT
WMKTUCOAWI PUBOXKJIAHMINTA TabCUPHU. |'€HIEep TEHIIIUTIMHU TabMUHJIAII UKTUCOIUN YCUIITHU
parOaTIaHTUPHILIA MyXUM poll  ViHahau. AEUIapHUHT UKTHUCOAUN  (DaoyumMruHu
KEHTalTUPUIL, yJaapra MexHaT 0030pujia TeHI UMKOHUSTIIAP SIPATUIIl BA UIIl XaKU TEHTJTUTUHU
TabMHUHJIAIl UKTUCOAUN PUBOXJIAHUIIIHUHT acocuil omwnapuaan oupunup. BMT, Kaxon
O0anku Ba XaJIKapo MEXHAT TAlIKWJIOTH XMCOOOTIapuaa TeHAEP TEHIJIUTHIa SPUIIUITHUHT
WMKTUCOAUMN TapakKUETra TabCUPU TYFPUCHUJATH MAbIyMOTJIAp HIUIA0 YMKUITAH Ba TEHJIEP
TEHIJIMTUHUHT HWKTUCOJAWN axXaMUATHIa AUKKAT KapaTtuiuraH. KOHyHUYMIMK Ba CHUECHM
ucnoxotnap [IBeuus;, HopBerust Ba Mcnanaus xabu maBnariapaa KaOyn KWIMHTAaH TeHAEP
TEHIJIMTUTa OMJl KOHYHJIAp Ba CTpaTerusiap, aéiiap Ba 3pKakjiap YpTacu1ary Uil Xaku, TabJIuM
Ba WXKTUMOMH XM3MaTJIAp COXACUJArd TEHIVIMKHU TabMHUHJAIIAA MYXHUM poOJ YiHaAMOKIA.
Hopserussaunr 2003 itunparu “Gender Equality Act” Ba IlIBenusinunr 2010 iinngaru redaep
TEHIJIUTH cTpareruscu, myHuHraek, Mcnanausaunr 2018 mnna kaOya KWIMHTAH UII XaKd
TEHIJIUTUTa KapaTWiIraH KOHYHH, FeHJiep TEHIVIMTUHM aMalira OIIMPHUIIa MyXUM KaJamiiap
Oynran. Mananuii Ba WXTUMOWM oMwIIap MamaHwii Ba WXTUMOHMM CTEPEOTUIIAPHUHT
V3rapuiim KamMusTAa TeHJep TEHTJIUTUHU TAabMHUHIIANTHUHT MYyXUM OMUJUIApUIAH OWPHUIMD.
OuH Kpuctun JIuproraunr “Cultural Conceptions of Gender and the State” kuTobu, MagaHusIT
Ba KAMUSITHUHT T€HAEP TEHIJIUTUIa TAbCUPUHU TAAKUK ATraH X0JiJ1a, MaJaHu CTEPEOTHUILIAP
Ba WXTUMOUW MOCJAIIYBJIIADHUHT TEHJAEP TEHIJIMTMHU TabMUHJALIAATH axaMUSTHHU
kypcarangu. ['mobanm rengep teHrmru Makcagiapy BMTaunr 2030 #unra xamap Oapua
JaBJlaTiap y4yH reHJiep TeHIJIMTMHU TabMUHJIAI OVinYa MaKcajapy KaMusTaa aélsIapHUHT
MMKOHMSITIIADUHU KEHTAUTUPHII Ba JpKakjiap OWiIaH TEHr XyKyKjapra sra OYyIuirHu
TabMUHJIAIITA KapaTWiral. by Makcajrapra SpuIiuiI yayH rio0ai qapaxanara XaMKOPIUK Ba

Oupranvkaa Xapakar KUIHIIT MyXHM.
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MYXOKAMA
I'enaep TEHITUIMHU TabMUHIALI — XaMHUATHUHI W)KTUMOMHM, UKTUCOAUN Ba MaJaHUU

PUBOIIAHUIIMHUHT acOCUM OMWUIapuAaH Oupuaup. Makonana wiarapu CypuiraH acocui
HaTWXXKaJlap TEHJIep TEHIJUTMHU TabMUHJIAITHUHT (akar aémiap Ba 3pKakjap ypracujuaru
XYKYKHI TEHTJIMKHUA dMac, OalKd y MKTUCOAWN PHUBOXKJIAHMII, MEXHAT 0030pH, TablIuM Ba
WKTUMOUHN XU3MaTJIap COXacuJaru MCIoXoTiaap OunaH xam yamOapyac OOFIHMK SKAHIUTHHU
Kypcaragd. by TeHAaep TEHINIMIMHA aMalra OLIMPUIIIArd MYXHM  OMWUIAPHUHT
UMHTETpalsUIaHral €HJalyBH MYXUMJIMTUHU TylmryHuira épaam Oepamu. KoHyHUHMIuK Ba
cuécat IlIBeumsi, HopBeruss Ba Hcnanauss kabu wmamiakariapaa TeHAEp TEHIJIUTUHU
TabMUHJIAIITA KapaTWJIraH caMapail KOHYHYHIMK uiuiad yukwirad. Hopserusinunr “Gender
Equality Act” Ba llIBenussHUHT reHAep TEHIJIMTH CTpaTErusick kabu KOHYHJap, acijap Ba
OpKaKIap ypTacuAaru HWII XaKd Ba MUMKOHHSTIAD TEHIVIMTMHU TAbMHUHJIAII Y4yH MYXUM
Kagamyapaup. byHUHr opTuaaH, Oy MamiakatTiap >KaXOHAArd 3HI IOKOPU TeHJEp TEHIJIUTH
napaxkacura sra 0ynuO, OomKka JaBilaTiapra XaMm ymlOy KOHYHUYMJIMKHHM Y3JIallTHPHINra
yHaaiau. Ukruconuit omwuiap ['eHaep TEHTIIMIMHU TAbMUHIIAIIHUHT UKTUCOINM aXaMUSATH
MyXuUManp. AENIapHUHT MexXHaT 0o30opura >kand KWIMHMINKA Ba yjapra TEHT HII XakKH,
MMKOHHUSITIIAp Ba pecypciap TaKJIuM dTHUII, UKTUCOAUH YCHIIl Ba TapaKKUETTa MKOOU TabCcUp
kypcataau. by natuxanap, BMT Ba Xankapo MexHAT TAlIKMJIOTH KaOU XaJdKapo TAIIKUIOTIAP
Xuco0oTIapuaa Xxam KypcaTuirad. Makosiaga KeNITUPWITaH CTaTUCTUK Ba TAJKUKOTIAP LIYHU
KypcaTaJuKy, a€JUIAPHUHT WKTUCOAUN (DAOJUIMTMHU KEHTaMTUpUII, AABIATHUHT YMYMUH
TapakKuETUra Xyucca Kymaau.Mananuii Ba moktuMounit pakropsiap. Mananuii ctepeoTuriap Ba
VOKTUMOUM KOHYH-KOMJAJap TeHAEp TEHIJIMIMHU TabMHHIIAIIAA KaTTa POJIb YWHAUAW. DHH
Kpucrtun JludToHHUHT HITapyaH MabiyM OYIUIINYA, )KaMUSITIAArd MaJlaHui Ba MKTUMOUIN
y3rapuiuiap reHiep TeHIJUTMHU TabMUHJAIITra TabCHp YTKazaau. JKamMuaTaaru 3HT MyXuM
y3rapunuiapaan Oupu — reHjepra ouJi CTEPEOTUTIAPHUHT UYK KuiauHUIM. by, Ypranum Ba
TaBIUMIa OWJ Ycuill, alJUIApHUHT >KaMusTaard (aoJUTMTHHYU sSHaJa KeHrauTupuiira Epaam
O0epaau. bynaan Tamkapu, aéiiap Ba dpKakiap ypTacuaaru WXKTUMOUN-UKTUCOAUN (apKiiap
éuutap ypracugaru TabiuM OuiaH aHukiIaHagu.l'nmobanm Makcaayiap Ba ynapra SpHILHUIIL
BMTuaunr 2030 iwiraya reHjaep TEHIJUTHHW TabMHUHIAII OYinya KYWraH Makcaajiapu
KaMusaTiaapaa aéiiap y9yH TeHT UMKOHUATIAP SPATHUI Ba dPKaKiap OuiIaH TEHT XyKyKjapra
ara Oynminra KapaTwirad. byHra spuimin yayH 1J100ain XaMKOPJIMK Ba Xap OWp JaBJIaTHUHT
V3UHUHT MHJUTANA CUECATUHY aMalira OLIMPHUII 3apyp. Makosaga KeATUPWIraH MUCOJUIAp IIYHH
KypcaTaJuKu, TeHAEp TCHIJIMTMHUA TabMUHJIAIIra KapaTUIraH aMmaauil ucaoXoTiap, 1aBiaTiiap
YpTacuiaru XaMKOpJIMK Ba TaKpuOa alMaiui opkaiu MmyBadGakusaTian OYIuIu MyMKHH.

XVYJOCA

['enep TEHrITUTMHY TabMUHJIAIT — Oy JKaMHT/AA aéjuiap Ba dpKakjap ypracuaaru TeHT
XYKYyKJIap, UIMKOHUATIAD Ba MachyJIMSATIAPHU TAbMHHJIAINTA KAapaTHUITaH KOMIUIEKC KapaéH.
Maxkonaga EpUTUATaH TaJKUKOTIap Ba MaHOalapra acociaHuO, TeHJep TEHIJIMTMHU amaira

OIIUPUIITHUHT HMKTUCOMWMA, WKTAMOWK Ba MaJaHWil omwmwmiap OwiaH yamOapdac OOFIHK
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SKAHJIWTM aHUKJIaHAW. ['eHJep TEHITUIMHU TabMHUHJIAIIHUHT TJ00an  Makcaaiapra
SPUILUIIJATH aXaMUATH, KaMUSATHUHI Oapua coxajlapujaa, aliHUKCA, TabIUM, MII XaKU Ba
MeXHaT 0030pHia aélIapHUHT UMKOHUATIAPUHYU KeHraTupuira épaam oepaiu.

KoHyHYWIMK Ba CUECUI HCIOXOTIIAP XaM I'eHJEP TEHIVIMTMHYU aMajira OIIAPUIIIA MyXUM
pouib yiiHaiau. [lIBenus, Hopserus Ba Mcinannusa kabu JaBiaaTIapHUHT aMaluETIapy, TeHIep
TEHTJIMTUHY TabMHUHIIAI Oyiinua MyBadhakuaTian Mucosuiap xucobnanaau. bynnan ramkapu,
MaJlaHU{ Ba MKTUMOMM CTEPEOTUIIAPHUHI Y3rapHIlM, F€HJAep TEHIJIUTHMHU TabMHUHJIANAAru
MyXUM OMWIJIapAaH Oupu xucoOsiaHagu. MagaHuil Ba WKTUMOUN Y3rapuiiap, aéuiap Ba
dpKakiap ypracujaru y3apo TEHIVIMKHM MycCTaxkamjallga MyXuUM axamusTra sra. [nobain
napaxana, bMT Ba xankapo TalIKWIOTJIAp Y3JapUHHUHI T'€HAEpP TEHIVINTMHU TabMHUHJIALITa
KapaTWIraH  MakcaJulapura  OSpUIIMII  Y4yH  JlaBjamiap  OwilaH  XaMKOPJIMKHHU
parOatnanTupMoKaa. by Makcaamapra spummil, >xamusTaaru 6apya ¢ykapoyiap y4yyH TEHT
XYKYKJIap Ba UMKOHMSTIIAPHU SIpaTULITa XU3MaT Kuiaau. [ eHaep TeHIJIMIMHU TabMUHJIAIIard
VOKTUMOMI, UKTUCOAMI Ba MaJJaHU OMUJUIAPHUHT MHTErPALMSIIAHTaH EHTAITyBH KAMUATHUHT
OapKapop pUBOXJIAHHUIIMHYA TaAbMUHJIAIITA EplaM Oepaiu.

Iy cababnu, reHaep TEHITIMIMHYA TabMUHIIALI, Hadakat aéiap yuyH, Oajaky 3pKakiap
YyUyH XaM TeHI UMKOHUSTIIAp SPaTHIL OPKAJIM )KaMUATAAru yMyMHU TapaKKUETTa 0IMO0 KEJIUIIH
MYMKHH.
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